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Más información
uautonoma.cl

En la Universidad Autónoma de Chile 
nos preocupamos del medio ambiente 
y por eso imprimimos nuestras mallas 
con proveedores que promueven el 
crecimiento forestal sostenible con 
producción y consumo responsable.

La información contenida en este folleto es referencial y puede estar sujetas a modificaciones.
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Elementos
de Derecho

PCHC

Matemáticas 
para la Gestión I

PCHC

Epistemología 
de las Ciencias 
Sociales

PC

Administración
Pública

PC

Introducción
a la Gestión

TE

TE

HC

Electivo de
Comunicación

HC

Derecho
Constitucional

PCHC

Matemáticas 
para la Gestión II

PCHC

Metodología de
la Investigación

PCHC

Administración
Pública Chilena

PCHC

Teoría de la
Organización

11

TEHC

Electivo de
Comunicación

HC

Derecho
Administrativo I

PCHC

HC

Métrica en 
Estadística
Descriptiva

PC

Técnicas de
Investigación
Cuantitativas

PCHC

Gestión Pública

HC

Comportamiento
Humano en las
Organizaciones

TEHC

Electivo de
Desarrollo del
Pensamiento

HC

Derecho
Administrativo II

PCHC

Gobierno y
Administración
Local

PC

Gestión de
Personas

TEHC

Ciencia Política I

PCHC

Práctica Inicial

TEHC

Electivo de
Desarrollo 
Personal

Derecho del 
Trabajo y 
Seguridad Social

PCCE

Contabilidad

PCHC CE

Técnicas de
Investigación
Cualitativas

PCHC

Gobierno y
Administración
Regional

PC

Desarrollo
Organizacional

CE RS

Ciencia Política II

PC

Gestión de 
Recursos Físicos
y Tecnológicos

HC CE

Gestión de 
Procesos y Diseño
Organizacional

PCCE

Gestión 
del Cambio
Organizacional

CE RS

Gobierno Electrónico
y Participación
Ciudadana

TE RS

Economía del
Sector Público

HC

Electivo
de Ética

PC

Control 
de Gestión

PCCE

Dirección y Toma
de Decisiones

TE PC RS

Ética y 
Probidad Pública

TE PCCE

Políticas 
Públicas

PC RS

Administración
Financiera del
Estado I

PCHC

CE

Electivo de
Responsabilidad
Social

RS

Seminario
de Grado

PCHC CE

Gestión de 
Instituciones 
de Mercados Regulados

CE

Administración
Financiera del
Estado II

HC CE

Práctica 
Intermedia

CE RS

Especialidad I

PCCE

Especialidad II

PCCE

Auditoría del
Sector Público

PCHC CE

Especialidad III

PCCE

Planificación 
y Evaluación 
de Programas Públicos

CE RS

Gestión de
Instituciones de la
Sociedad Civil

TE RS

Práctica 
Profesional

HC CE RS
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MALLA 
CURRICULAR

La información contenida 
en este folleto es referencial 
y puede estar sujetas 
a modificaciones
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Competencias genéricas
Habilidades de Comunicación
Trabajo en Equipo
Comportamiento Ético
Pensamiento Crítico
Responsabilidad Social

CE

TE

RS

HC

PC

Tipo de competencia genérica

1

TE

Asignatura desglose


